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POLITICA DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

DATUM INGENIERIA S.A.S., empresa dedicada a la venta, reparacién y mantenimiento de equipos de
ingenieria para mediciones topograficas, geodésicas, oceanograficas y atmosféricas, asi como a la prestacion
de servicios de consultoria, capacitacion y puesta en marcha de soluciones en sistemas de informacién
geografica (SIG), sensores remotos, fotogrametria digital y ciencias de la tierra a nivel nacional; se
compromete con la implementacién, mantenimiento y mejora continua de su Sistema de Gestién Integrado,
orientado a la calidad, la proteccion del medio ambiente y la seguridad y salud en el trabajo.

En cumplimiento de la normatividad legal vigente y, en especial, del Decreto 1072 de 2015, la Alta Direccion
se compromete a:

e Garantizar la satisfaccién de los clientes mediante el cumplimiento de sus requisitos y la mejora
continua de la calidad de los servicios y productos.

e Identificar, evaluar y controlar los peligros y riesgos laborales, con el fin de prevenir lesiones,
enfermedades laborales y promover condiciones de trabajo seguras y saludables para todos los
trabajadores, contratistas y demas partes interesadas.

e Proteger la seguridad y salud de todos los trabajadores, independientemente de su forma de
vinculacién, incluyendo personal dependiente, en mision, contratistas y subcontratistas.

e Promover la consulta y participacién de los trabajadores y sus representantes, a través de los
mecanismos establecidos como el COPASST, Comité de Convivencia Laboral y demas instancias del
SG-SST.

e Proteger el medio ambiente, mediante la prevencién de la contaminacion, la gestién de aspectos e
impactos ambientales y el uso sostenible de los recursos naturales.

e Cumplir con la legislacion vigente aplicable en materia de seguridad y salud en el trabajo, medio
ambiente y calidad, asi como otros requisitos que la organizacién suscriba.

o Establecer, implementar y mantener los programas de gestidon necesarios para el cumplimiento de los
objetivos del SGl y del SG-SST.

e Garantizar la asignacion de los recursos humanos, fisicos, técnicos y financieros necesarios para la
adecuada implementacion, mantenimiento y mejora del Sistema de Gestidn Integrado.

e Desarrollar competencias en los trabajadores, asegurando su formacién, capacitaciéon y toma de
conciencia frente a los riesgos laborales, impactos ambientales y calidad del servicio.

o Establecer y revisar periédicamente los objetivos del Sistema de Gestién Integrado, asegurando su
coherencia con esta politica.

e Promover la mejora continua del desempeno del Sistema de Gestion Integrado y del Sistema de
Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Esta politica sera comunicada, difundida y estara disponible para todos los niveles de la organizacién y partes
interesadas, siendo revisada como minimo una vez al afo o cuando se presenten cambios significativos en la
organizacion.
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OBJETIVOS DEL SISTEMA INTEGRADO DE
GESTION

DATUM INGENIERIA S.A.S., en coherencia con su Politica del Sistema de Gestion Integrado y con
el fin de asegurar su cumplimiento, establece los siguientes objetivos:

1. Asegurar la satisfaccidn del cliente, mediante el cumplimiento de los requisitos contractuales,
la calidad de los servicios y productos, y la gestion oportuna de las Peticiones, Quejas,
Reclamos y Sugerencias (PQRS).

2. Prevenir lesiones y enfermedades laborales, mediante la identificacion de peligros,
evaluacion y control de riesgos, garantizando condiciones de trabajo seguras y saludables.

3. Proteger el medio ambiente, mediante la prevencion de la contaminacién, la gestion de
aspectos e impactos ambientales y el uso eficiente de los recursos.

4. Fortalecer la competencia del talento humano, a través de programas de formacion,
capacitacion y evaluacion del desempefio, promoviendo la toma de conciencia frente al SGI.

5. Cumplir con la legislacién vigente y otros requisitos aplicables, en materia de calidad, medio
ambiente y seguridad y salud en el trabajo.

6. Asegurar la calidad en la cadena de suministro, mediante la evaluacion y seleccion de
proveedores que cumplan con los requisitos de la organizacion.

7. Mantener y mejorar el desempeno del Sistema de Gestion Integrado, garantizando la
sostenibilidad de sus certificaciones.

8. Promover la mejora continua del Sistema de Gestién Integrado, a través del seguimiento,
medicién y analisis de sus procesos.

9. Garantizar la disponibilidad y gestion eficiente de los recursos, necesarios para la
implementacion, mantenimiento y mejora del SGi.
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CONTROL DE CAMBIOS
FECHA VERSION MODIFICACION

20/12/2014 01 Creacién del documento

20/12/2015 02 Inclusion de los aspectos ambientales de calidad

20/12/2016 03 Inclusién de los aspectos del sistema de seguridad

y salud en eltrabajo de acuerdo al decreto 1072 de
2015

20/12/2017 04 Inclusién de los objetivos del documento

20/12/2018 05 Revision general del documento

20/12/2019 06 Actualizacién de los objetivos del documento

15/01/2021 07 Revisién general de la politica, con los

requisitos de 1ISO45001:2018

21/10/2021 08 Se incluyd el compromiso de participacién y consulta

28/02/2022 09 Revision de documento, no se realiza modificaciones.

21/03/2023 09 Revision general de la politica, de acuerdo a los
requisitos establecidos en la normatividad, se realiza
inclusion de COPASST, Comité de Convivencia y
brigada.

08/07/2024 10 Actualizacion de la politica, cambio en el alcance de la
compafia, se adiciona item 1 satisfaccion al cliente y se
adiciona la consulta de los trabajadores en el Gltimo
item de la politica.

21/04/2025 10 Revision de documento, no se realiza modificaciones se
mantiene la version actual.

28/04/2026 11 Se realiza revisidn y actualizacién del documento
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